L’insertion professionnelle

Reésultats de I'enquéte menée en
Février 2026

aupres des 3 derniéres promotions
2023, 2024 et 2025 tous cursus confondus
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Taux de réponse

Taux inférieur a ’année précédente (il était de 84%)

244 Diplomes

183 réponses
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Insertion globale

promos 2023 — 2024 — 2025
tous cursus confondus

Demandeur
d'emploi; 20%

Poursuite d'études;
27%

En emploi; 53 %

Le pourcentage d’éléves poursuivant leurs études a augmenté, passant de 16% en 2024-

2025 a 27% en 2025-2026



Poursuite d’études

promos 2023 — 2024 — 2025
tous cursus confondus

Autre (IPAG, EFLC, Ecole des Chartes, INTD, Ecole
Européenne d’Intelligence Economique); 7%

EBD; 93%

Sur les 27% des éleves en poursuite d’études, 93% poursuivent leurs études a I’ebd
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Insertion globale

promo 2025
tous cursus confondus 3 mois apres [’obtention de la
certification

Demandeur
d'emploi; 16%

Poursuite d'études;
50%

En emploi; 34%

84% des diplomés de septembre 2025 sont actifs 3 mois apres I’obtention de leur diplome



Meédiateur de information

numerique
Cours du jour / Cours du soir



Insertion globale
promos 2023 — 2024 - 2025

Demandeur
d'emploi; 15%

Poursuite d'études;
29%

En emploi; 56%
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Situation des demandeurs

d’emploi a la sortie de I’ebd
promos 2023 — 2024 - 2025

Demandeur
d’emploi; 11%

Poursuite
d’études; 31%

En emploi; 57%

Nous constatons une continuité dans l'insertion sur trois ans, prouvant que le diplome reste
une valeur siire malgré les évolutions du marché d I'emploi.

Y



Insertion globale
promo 2025

Demandeur
d'emploi; 9%

Poursuite d'études;

52% En emploi; 39%

39% des diplomés d'octobre 2025 sont déja en activité seulement 3 mois apres I'obtention du diplome.
Insertion de prés de 40% en 90 jours qui démontre une forte tension sur le marché (besoin immédiat de compétences).
La poursuite d'études massive des éléves "Médiateurs" vers le titre de "Gestionnaire de I'Information" montre que la
spécialisation numérique est pergue comme indispensable par les étudiants.



Les types de contrats
promos 2023 — 2024 - 2025

Titulaire de la

fonction
Indépendantpublique; 13%
autoentrepreneu
r- portage; 4%

CDD; 40%

Contractuel de la
fonction
publique; 18%

CDI; 25%

65% des contrats relevent du secteur privé et 31% sont des contrats de droit public. Contrairement a I’'année
derniére ou les répondants occupaient des contrats de droit public a 56% et des contrats de droit privé a 38%.
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Les secteurs d’activité
promos 2023 — 2024 - 2025

Autre (Industrie, environnement, agriculture,
agroalimentaire, industrie); 9%

Communication-Médias; 4%
Services aux entreprises et

aux particuliers; 31%

Culture-Tourisme; 29%

Education-formation-
recherche; 27%

La majorité des diplomés travaillent dans le Secteur Public (Bibliothéques territoriales, nationales, ministeéres).
L’ebd reste un vivier majeur pour la fonction publique. Cependant, cela souligne aussi une opportunité : continuer a développer
I'insertion dans le privé (secteur bancaire, luxe, juridique) ou les "Gestionnaires d'Information" sont de plus en plus recherchés.
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Les meétiers exerces
promos 2023 — 2024 — 2025

Autre; 11%

Documentaliste;
38%

Bibliothécaire; 51%

Diversité des postes (documentaliste, bibliothécaire, records manager, gestionnaire de données)
qui prouve la polyvalence de la formation. L'ebd couvre tout le spectre du cycle de l'information, du
patrimoine physique a la donnée numérique.
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Gestionnaire de Pinformation
numerique

13



Insertion globale
promos 2023 — 2024 - 2025

Demandeur
d'emploi; 21%

Poursuite d'études;
40%

En emploi; 40%

80% des répondants sont actifs, travaillant ou en poursuite d’études.
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Insertion globale
promo 2025

Demandeur
d'emploi; 11%

En emploi; 19%

Poursuite d'études;
70%

Le taux de personnes poursuivant leurs études est évidemment plus fort pour la derniére promotion (2/3)
Ce taux des 2/3 se retrouve pour la population restante (2/3 d’employés, 1/3 en recherche)
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Types de contrats

promos 2023 — 2024 - 2025

Titulaire de la fonction
publique; 11%

Contractuel de lafonction ____
publique; 4%

CDD; 52%

CDI; 33%

44% des répondants ont un emploi pérenne, en incluant les contractuels de la FP ce taux approche la barre des 50%.
85% des répondants n’exercent pas au sein de la fonction publique.



Les métiers exerces
promos 2023 — 2024 — 2025

Autre métier de
l'information

documentation; 15% Bibliothécaire; 11%

Chef de projet en
management de
\information; 11%

Documentaliste; 63%

La grande majorité des répondants occupe des fonctions portant sur la gestion de ’information, regroupées en
« documentaliste » : gestion de collections, recherche d’informations, acquisitions, veille...
Autres métiers de I’information documentation : archives, consulting, knowledge management.
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Les secteurs d’activité
promos 2023 — 2024 - 2025

Communication /

Autre (Environnement, -
Médias; 15%

transports, agriculture,
tourisme, batiment); 26%

Education-formation-
recherche; 19%

Services aux
entreprises et aux

oo
particuliers; 19% Industrie; 11%

Santé, Action sociale;
10%

La grande majorité travaille dans les services (> 80%) avec une répartition entre secteurs assez équilibrée.



Chef de projet en management
de information numeérique



Insertion globale
promos 2023 — 2024 — 20235 et promo 2025

Demandeur d'emploi; 32%

En emploi; 68%

Plus des 2/3 des répondants indiquent avoir un emploi.
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Les métiers exerces
promos 2023 — 2024 — 2025

Archiviste — Records

Veilleur; 9% Manager; 9%
Knowledge Manager;

9%

Bibliothécaire; 8%

Chef de projet en
management de
l'information; 26%

Documentaliste; 39%

La diversité des métiers est révélatrice de I'ouverture aux nombreux débouchés accessibles aux diplomés du
parcours complet.
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Types de contrats

promos 2023 — 2024 - 2025

Contractuel dela  Titulaire de la fonction
fonction publique; 9% publique; 4%
|

CDD; 43%

CDI; 44%

La répartition des postes est équilibrée entre postes pérennes et contrats a durées limitées.

23 réponses
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Les types d’employeur

promos 2023 — 2024 - 2025

rivé ou associatif; 48%

Public ou parapublic; 52%

Les emplois exercés le sont de facon équilibrée entre structures publiques et privées.



Les secteurs d’activité
promos 2023 - 2024 - 2025

Economie-banque-
assurances; 4%

Transports,

environnement; 13% Education-formation-

recherche; 13%

Administration
publique; 17%

i

Industrie; 17%

Santé, Action sociale;

) 9%
Services aux

entreprises et aux
particuliers; 26%

66% des diplomés exercent dans les services, 17% dans I'industrie, 17% dans le public.
Les services aux entreprises et aux particuliers occupent 1 emploi sur 4.
0
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Rémunération brute annuelle

(moyenne)
promos 2023 - 2024 - 2025
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Les statuts : cadre/non cadre
Tous cursus confondus

promos 2023 — 2024 - 2025

Cursus Cadre Non cadre
Med|’at_eur de l'information 21% 79%
numérique
Gest[opnalre de l'information 41% 599%
numérique
Chef de projet en
management de l'information 50% 50%

numeérique
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